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REKRUTACJA

Fundusze Europejskie Rrzeczpospolita Dofinansowane przez : P (
dla Podkarpacia - Polska Unie Europejsky ‘ i

Nabodr do projektu ,Razem w pracy - Zaktad Aktywnosci Zawodowej w
Tarnobrzegu dla spotecznej i zawodowej integracji” przedtuzony!

Do 3 czerwca 2026 r. zosta? przed?u?ony termin naboru do projektu pn. ,Razem w pracy - Zaktad
Aktywnosci Zawodowej w Tarnobrzegu dla spotecznej i zawodowej integracji”.

Osoby zainteresowane udzia?em zach?camy do zapoznania si? z dokumentacj? rekrutacyjn? oraz zasadami
uczestnictwa w projekcie.

Formularze rekrutacyjne oraz szczegd?owe informacje dost?pne s? na stronach internetowych:

e zaz.tarnobrzeg.pl
e um.tarnobrzeg.pl

Dokumenty rekrutacyjne mo?na sk?ada? w Biurze Projektu mieszcz?cym si? w Urzedzie Miasta
Tarnobrzega przy ul. Kosciuszki 32, pokdj nr 100, w godzinach pracy urz?du, tj. od 7:30 do
15:30.

Projekt skierowany jest do oséb posiadaj?cych orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu
znacznym lub umiarkowanym, u ktérych stwierdzono:

e autyzm,
e chorob? psychiczn?,
e niepe?nosprawno?? intelektualn?.

Warunkiem udzia?u w projekcie jest brak przeciwwskazan do pracy, potwierdzony przez lekarza
medycyny pracy.

Wymagane dokumenty
Przypominamy o konieczno?ci do??czenia kompletu wymaganych za??cznikéw, w tym aktualnego orzeczenia o

niepe?nosprawno?ci zawieraj?cego wskazanie stopnia niepe?nosprawno?ci oraz jednostki chorobowej
kwalifikuj?cej do udzia?u w projekcie.



W przypadku orzecze? wydanych przez lekarzy orzecznikow ZUS, ktdre nie zawieraj? informacji o jednostce
chorobowej, wymagane jest dostarczenie dodatkowej dokumentacji potwierdzaj?cej spe?nienie kryteriow
udzia?u.

Dodatkowo nale?y przed?0?y?:
e aktualne za?wiadczenia dotycz?ce statusu na rynku pracy (PUP/ZUS),

e za?wiadczenia o korzystaniu z pomocy, np. programu ?ywno?ciowego (je?li dotyczy),
e inne dokumenty wskazane w regulaminie rekrutaciji.

Projekt realizowany jest przez Miasto Tarnobrzeg w ramach Priorytetu FEPK.07 ,, Kapitat ludzki
gotowy do zmian” programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

Wiecej informacji:
tel. 15 81 81 290
tel. 15 81 81 583

#FunduszeEuropejski #FunduszeUE

UWAGA!

Dokumenty rekrutacyjne wraz z zatacznikami, o ktérych mowa w
Regulaminie Rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Razem w pracy - Zaktad
Aktywnosci zawodowej w Tarnobrzegu dla spotecznej i zawodowej

integracji” - nalezy sktadac od 6 do 20 maja br. w Biurze Projektu, w godzinach
pracy urz?du tj. 7.30-15.30 (od poniedzia?ku do pi?tku).

Biuro Projektu znajduje si? w Urz?dzie Miasta Tarnobrzega przy ul. Ko?ciuszki 32, w pomieszczeniu dost?pnym
dla os6b z niepe?nosprawno?ciami (budynek wyposa?ony

w wind?), pokdéj nr 100.

Dokumenty dostarczone przed terminem nie beda uwzgledniane!

NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE

Podstawowe informacje o projekcie

* Projekt: ,Razem w pracy — Zak?ad Aktywno?ci Zawodowej w Tarnobrzegu”
* Realizator: Miasto Tarnobrzeg

« Okres realizacji: 01.01.2026 — 31.12.2027

« Finansowanie: Fundusze Europejskie (EFS+)

« Cel: aktywizacja spo?eczna i zawodowa 20 0s6b z niepe?nosprawno?ciami

Grupa docelowa



» 20 0s6b (12 kobiet, 8 m??czyzn),
* 0soby:
a) ze znacznym stopniem niepe?nosprawno?Ci

b) z umiarkowanym stopniem niepe?nosprawno?ci, u ktérych stwierdzono autyzm, niepe?nosprawno??
intelektualn? lub chorob? psychiczn?

c) bez zatrudnienia
d) zamieszkuj?ce Tarnobrzeg
e) w wieku aktywno?ci zawodowej (kobiety: 18-60 lat, m??czy?ni: 18-65 lat)

f) bez przeciwwskaza? lekarza medycyny pracy do wykonywania pracy na okre?lonych stanowiskach.

Co oferuje projekt

« zatrudnienie na podstawie umowy o prac?

 badania lekarskie potwierdzaj?ce mo?liwo?? pracy na wskazanym stanowisku,
* wynagrodzenie oraz ?wiadczenia pracownicze

» wsparcie specjalistow:

o psycholog

o doradca zawodowy

o fizjoterapeuta

0 instruktoréw pracy

« szkolenia zawodowe (np. gastronomia, prace porz?dkowe, ogrodnictwo)
« rehabilitacja oraz wsparcie spo?eczne

« transport do pracy lub mo?liwo?? zwrotu kosztéw dojazdu

Warunki udziatu

Aby si? zakwalifikowa?, nale?y:

« z?07?y? formularz zg?oszeniowy wraz z wymaganymi za??cznikami

« posiada? status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo

* posiada? orzeczenie o niepe?nosprawno?ci kwalifikuj?ce do pracy w ZAZ
* mieszka? na terenie Tarnobrzega

* nie korzysta? z podobnego wsparcia w innym projekcie wspé?finansowanym z EFS+



Rekrutacja - jak wyglada
Etap I: ocena formalna
» weryfikacja dokumentéw i spe?nienia warunkoéw udzia?u

* przyznanie dodatkowych punktéw za trudniejsz? sytuacj? (np. wielokrotne wykluczenie)

Etap II: rozmowa kwalifikacyjna
e ocena:

0 motywacji

o predyspozycji zawodowych

0 umiej?tno?ci spo?ecznych

Maksymalnie mozna uzyskac 32 punkty. O przystapieniu do projektu decyduje wynik rozmowy
rekrutacyjnej. W przypadku jednakowej liczby punktéw z rozmowy rekrutacyjnej, decydowac
bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

Obowiazki uczestnika
« zapoznanie si? z Regulaminem rekrutacji i udzia?u w projekcie
* wykonanie bada? lekarza medycyny pracy zgodnie ze skierowaniem pracodawcy,

« dostarczenie niezb?dnych dokumentéw wymaganych przez pracodawc?, w tym m.in. potwierdzaj?cych
kwalifikacje, w tym m.in. ?wiadectw pracy;

¢ zapoznanie si? z regulaminami oraz obowi?zkami pracownika, a tak?e ich przestrzeganie
W miejscu pracy,

* podpisanie umowy o prac?,

« udzia? w Indywidualnym Programie Rehabilitacji Zawodowej i Spo?ecznej, opracowanym zgodnie z potrzebami
uczestnika przez zesp6? specjalistow (m.in. doradc? zawodowego, psychologa, treneréw pracy, rehabilitanta)

« regularne uczestnictwo w projekcie
» wype?nianie dokumentdw i ankiet,

* wspO?praca przy monitorowaniu realizacji projektu

Rezygnacja z projektu

* jest rbwnoznaczna z rozwi?zaniem umowy o prac?



» w przypadku nieuzasadnionej rezygnacji mo?liwe s? konsekwencje (np. zwrot kosztéw)

e utrata lub zmiana statusu osoby niepe?nosprawnej, ktéra uniemo?liwia prac? w ZAZ, skutkuje zako?czeniem
udzia?u w projekcie i rozwi?zaniem umowy o prac?

Wazne zasady
« udzia? w projekcie jest bezp?atny
« projekt zapewnia rowno?? szans i dost?pno?? dla oséb z niepe?nosprawno?ciami

« od wynikéw rekrutacji nie przys?uguje odwo?anie

HARMONOGRAM NABORU 2026 r.

21 kwietnia - og?oszenie o naborze do projektu ,Razem w pracy” na stronie internetowej
www.zaz.tarnobrzeg.pl oraz www.tarnobrzeq.pl (zak?adka fundusze europejskie, projekt Razem w pracy”)

6 maja - 20 maja — przyjmowanie formularzy rekrutacyjnych w Biurze Projektu,
w godzinach pracy urz?du tj. 7.30-15.30 (od poniedzia?ku do pi?tku).

Biuro Projektu znajduje si? w Urz?dzie Miasta Tarnobrzega przy ul. Ko?ciuszki 32, w pomieszczeniu dost?pnym
dla os6b z niepe?nosprawno?ciami (budynek wyposa?ony
w wind?), pokdéj nr 100.

21 maja - 27 maja — weryfikacja formularzy rekrutacyjnych
28 maja - 3 czerwca - rozmowy rekrutacyjne
czerwiec — skierowanie na badania lekarskie oraz podpisanie uméw o prac?

#FunduszeEuropejskie #FunduszeUE


http://www.zaz.tarnobrzeg.pl
http://www.tarnobrzeg.pl

