Zał. nr 4 do 

Zarządzenia Nr 6/KU/2009 

Prezydenta Miasta Tarnobrzeg 

WZÓR









       z dnia 16 marca 2009 roku

OCENA EGZAMINACYJNA PRACOWNIKA

...........................................................

imię i nazwisko PRACOWNIKA

…………………………………………………………….

StANOWISKO

…………………………………………………………..

WYDZIAŁ

	Liczba punktów
	
	Przedział skali ocen

	
	Znajomość zagadnień z zakresu wiedzy o państwie i ustroju jednostek samorządu terytorialnego
	0-5

	
	Znajomość organizacji i funkcjonowania Urzędu Miasta Tarnobrzeg


	0-5

	
	Znajomość zakresu działania wydziału (komórki organizacyjnej), w której pracownik jest zatrudniony w tym znajomość procedur w administracji
	0-5

	
	Znajomość zadań na zajmowanym przez pracownika stanowisku


	0-5

	
	Razem – liczba punktów




Suma uzyskanych pkt.....................
Podpis członka Komisji Egzaminacyjnej

..............................................................









