Zatgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 415/2020
Prezydenta Miasta Tarnobrzega
z dnia 22 grudnia 2020

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Tarnobrzega ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w roku 2021 zadan
publicznych w zakresie pomocy spotecznej oraz zaprasza do sktadania ofert.

§1.
Rodzaj zadania i wysokosc¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie wspierania lub powierzania wraz
z udzieleniem dotacji.

2. Szczegoétowe informacje dotyczace zadania zawiera ponizsza tabela.

Tabela nr 1. Szczegofowe informacje dotyczqce zadania

1. Nazwa zadania konkursowego: pomoc spoteczna

2. Forma realizacji zadania: wsparcie lub powierzenie

3. Cele zadania:

1) Wspierania dziatan majgcych na celu poprawe sytuacji rodzin oraz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. Cel zadania: wspieranie i pomoc ukierunkowana na przezwyciezenie
trudnosci opiekunczo-wychowawczych i usamodzielnienie poprzez wskazanie sposobéw
wyijscia z sytuacji kryzysowej oraz wsparcie osobom doswiadczajgcym przemocy w rodzinie.

2) Przeciwdziatania problemom niedozywienia ws$réd dzieci i mtodziezy. Cel zadania:
przeciwdziatanie problemom niedozywienia poprzez pozyskiwanie bezptatnej zywnosci i
rozdziat jej wérdd potrzebujgcych.

3) Wspierania dziatan majacych na celu poprawe sytuacji oséb niepetnosprawnych, chorych
i starszych. Cel zadania: wspieranie i pomoc ukierunkowana na przezwyciezenie trudnosci
wynikajgcej z niepetnosprawnosci, chordb i podesztego wieku.

4) Prowadzenia dziatan majacych na celu poprawe sytuacji rodzin oséb niepetnosprawnych.
Cel zadania: udzielanie réznego rodzaju wsparcia rodzinom oséb niepetnosprawnych.

5) Wspieranie edukacji i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych oraz wspieranie dziatan
skierowanych do dzieci i miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie. Cel zadania:
podejmowanie dziatan edukacyjnych i rehabilitacyjnych, skierowanych bezposrednio do
0s0b niepetnosprawnych w tym osdb z ograniczong sprawnoscig umystowa.

6) Wspieranie integracji oséb niepetnosprawnych. Cel zadania: wspieranie integracji oséb
niepetnosprawnych ze srodowiskiem oséb petnosprawnych, szerzenie wiedzy na temat
mozliwosci stojgcych przed osobami niepetnosprawnymi i wspieranie ich rozwoju oraz
wplyw na zwiekszenie tolerancji i pozytywnego postrzegania oséb z niepetnosprawnoscia.




7) Wspieranie integracji srodowiska seniorow oraz aktywizacja spoteczna, edukacyjna,
zdrowotna senioréw. Cel zadania: interdyscyplinarne dziatania skierowane na rzecz
Srodowiska senioréw.

. Oferent zobowigzany jest wypetnic¢ punkt Ill. 5 oferty, tj. ,,Opis zaktadanych rezultatéw realizacji
zadania publicznego” oraz pkt lll. 6, tj. ,,Dodatkowe informacje dotyczgce rezultatéw realizacji
zadania publicznego”. W trakcie realizacji zadania oferent zobowigzany jest do zbierania
i prowadzenia dokumentacji dotyczacej Zrédta monitorowania rezultatu.

Termin realizacji zadania: od podpisania umowy do 31.12.2021 r.

W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze ztozy¢ nie wiecej niz
3 oferty.

. Srodki przeznaczone na realizacje zadania 80,000,00 zt, przy czym ostateczna wysokoé¢
kwoty dotacji uzalezniona jest od wysokosci srodkéw, ktdre przewidziane zostang w budzecie
Miasta Tarnobrzega na 2021 rok.

§2.
Zasady przyznawania dotacji

Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogag sie ubiega¢ organizacje
pozarzagdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).

Oferenci realizujacy zadanie publiczne muszg prowadzié dziatalnos¢ statutowg w obszarze zadan
objetych konkursem.

Na dane zadanie oferent moze otrzymac dotacje tylko w ramach jednego otwartego konkursu
ofert.

Oferenci, ktorzy:
1) nie sg podatnikami podatku VAT lub

2) sg podatnikami podatku VAT, ale w ramach realizacji zadania publicznego nie przewiduj3
pobierania $wiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania publicznego, przedstawiajg w ofercie
koszty brutto.

Oferenci, ktérzy sg czynnym podatnikiem podatku VAT i w ramach realizacji zadania publicznego
przewidujg pobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania publicznego, zobowigzani
sg do przedstawienia w ofercie kosztéw netto. W przypadku mozliwosci odzyskania podatku VAT
jego koszt nie moze by¢ sktadowg czesci finansowej oferty ani po stronie dotacji ani po stronie
wktadu wtasnego oferenta.

Oferty, ktdre nie spetniag wymogdw formalnych, nie bedg podlegac rozpatrywaniu pod wzgledem
merytorycznym, z zastrzezeniem ust. 8.

Organizacje, ktérych oferty nie spetniajg wymogdw formalnych, wzywani beda do uzupetnienia
brakéw formalnych, ktére uzupetni¢é muszg w terminie 3 dni od dnia wezwania do ich
uzupetnienia.



9. Niezbedne jest podanie nazw rodzajéw kosztéw w V czesci oferty, w tabeli V.A. ,Zestawienie
kosztéw realizacji zadania”.

10. W przypadku planowanego pokrycia kosztéw z wktadu osobowego i/lub rzeczowego, nalezy
wskazaé w czesci VI oferty w ,, Innych informacjach” nazwy i opisy tych kosztéw oraz oszacowanie
ich wartos¢.

11. Prezydent Miasta Tarnobrzega zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od ogtoszenia wynikdw otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny, w czesci
lub w catosci;

2) zwiekszenia wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w trakcie
trwania konkursu;

3) wyboru wiecej niz jednej oferty, wyboru jednej oferty lub zadnej z ofert;

4) zmniejszenia wysokosci przyznanej dotacji w stosunku do wysokosci wnioskowanej dotacji
przez oferenta.

12. Prezydent Miasta Tarnobrzega zastrzega sobie prawo do publicznego udostepniania informacji
zawartych przez oferenta w pkt. 111.3 oferty, tj. ,Syntetyczny opis zadania”.

13. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu przepiséw kodeksu
postepowania administracyjnego. Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnieciem konkursu
nie przystuguje odwotanie.

§3.
Warunki realizacji zadania publicznego

Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspélnie przez kilku oferentéw, jezeli
oferta zostata ztozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku realizowania zadania wspdlnie
- oferenci odpowiadajg solidarnie za realizacje zadania.

Dopuszcza sie pobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania publicznego pod
warunkiem, ze statut oferenta realizujgcego zadanie publiczne dopuszcza prowadzenie odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego, z ktérej przychdd przeznaczony jest na dziatalnos¢ statutowa.

W przypadku planowania zlecania czesci zadania innemu podmiotowi oferent powinien
uwzglednic¢ taka informacje w sktadanej ofercie. Informacje te oferent umieszcza w planie
i harmonogramie dziatan w kolumnie ,Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedacy
strong umowy”.

Dotacja moze by¢ przeznaczona w szczegélnosci na:

1) realizacje programu szkolenia sportowego,

2) zakup sprzetu sportowego,

3) pokrycie kosztéw organizowania zawoddw sportowych,

4) pokrycie kosztéw uczestnictwa w zawodach sportowych,



5) pokrycie kosztow korzystania z obiektéw sportowych.

W trakcie realizacji zadania publicznego dopuszcza sie mozliwos¢ dokonywania przesuniec
pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztéw, z zachowaniem zasad:

1) zwiekszenie danego kosztu, pokrywanego ze srodkéw pochodzacych z dotacji, powyzej 20%
jego poczatkowej wartosci wymaga pisemnego zgtoszenia, akceptacji zleceniodawcy oraz
aneksowania umowy

2) utworzenie nowej pozycji kosztorysu wymaga pisemnego zgloszenia, akceptacji
zleceniodawcy oraz aneksowania umowy.

3) zwiekszenie kosztu powyzej 20% jego poczatkowej wartosci, pokrywanego z wktadu
wtasnego oferenta (finansowego, osobowego lub rzeczowego) nie wymagajg pisemnego
zgtoszenia, akceptacji zleceniodawcy oraz aneksowania umowy.

Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca kieruje sie zasadg réwnosci,
w szczegdlnosci dba o réwne traktowanie wszystkich uczestnikdw zadania publicznego.

§4.
Sktadanie ofert

Oferte, na druku zgodnym ze wzorem okreslonym w aktualnym rozporzadzeniu Przewodniczgcego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorédw ofert i ramowych wzoréw umédw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan, nalezy
ztozy¢ do dnia 14 stycznia 2021 roku, do godz. 15.30 w Kancelarii Ogdlnej Urzedu Miasta
Tarnobrzega przy ul. Mickiewicza 7 lub przesta¢ przesytka/poczty tradycyjng/przesytka kurierska
na adres: Urzad Miasta Tarnobrzega ul. Kosciuszki 32, 39-400 Tarnobrzeg (liczy sie data wptywu
do Urzedu).

Przed ztozeniem oferty wnioskdw pracownicy Wydziatu Organizacji i Partycypacji Spotecznej
Urzedu Miasta Tarnobrzega udzielajg oferentom stosownych wyjasnien, dotyczacych zadan
konkursowych oraz wymogéw formalnych (Magdalena Korczak, nr telefonu 15 81 81 583, w godz.
7.30-15.30).

§5.
Wymagana dokumentacja

Obligatoryjnie nalezy ztozy¢:

1) w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym — kopie
aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajgcy status prawny oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym
i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw sktadajgcych oferte niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w);



3) kopie umowy lub statutu spétki - w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa handlowego,
o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

4) w przypadku oferty wspdlnej — umowa partnerska z informacjg o sposobie reprezentacji
partnerow, zakresie odpowiedzialnosci za realizacje  poszczegdlnych dziatarn zadania
publicznego.

Poza zatgcznikami wymienionymi w ust. 1, oferent moze dofaczyé rekomendacje i opinie oraz
dokumenty Swiadczace o przeprowadzonej diagnozie sytuacji np. badania, ankiety, opracowania.

W przypadku, gdy oferta sktadana jest przez wiecej niz jednego oferenta, kazdy z oferentéw
zobowigzany jest do zatgczenia wszystkich dokumentéw wymienionych w ust. 1 pkt 2-3.

§6.

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

Ztozone oferty podlega¢ beda ocenie formalnej zgodnie z kryteriami wskazanymi w Karcie Oceny
Formalnej Oferty, ktérej wzdr stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

Oceny merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa do opiniowania ofert. Wzér
Protokotu Oceny Oferty stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

Cztonkowie komisji konkursowej do opiniowania ofert ocenig kazdg oferte, ktéra spetnita
wymagania formalne, wypetniajac Indywidualng Karte Oceny Oferty, ktorej wzdr stanowi zatgcznik
nr 3 do niniejszego ogtoszenia.

Po ocenie merytorycznej ztozonych ofert rekomendacje, co do wyboru ofert, przedktadane
sg Prezydentowi Miasta Tarnobrzega. Do przyznania dotacji rekomendowane sg oferty, ktére
w ocenie merytorycznej uzyskaty przynajmniej 65 punktéw na 100 mozliwych.

Ogtoszenia wynikdéw otwartego konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Tarnobrzega w drodze
zarzadzenia.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej (w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Tarnobrzega, stronie internetowej Urzedu Miasta
Tarnobrzega pod adresem: www.tarnobrzeg.pl/ngo oraz na tablicy ogtoszenn Urzedu Miasta w
miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen.

§7.

Informacja o przeznaczanych przez Miasto Tarnobrzeg kwotach na realizacje zadan publicznych
tego samego rodzaju w latach ubiegtych

Rodzaj zadania 2019r. 2020r.

Pomoc spoteczna 100.000,00 zt 100.000,00 zt




§8.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miasta Tarnobrzega

1. Dane osobowe w Urzedzie Miasta Tarnobrzega sg przetwarzane zgodnie z przepisami

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

. Podawanie danych osobowych w zakresie wymaganym obowigzujgcymi przepisami prawa jest
obligatoryjne. W pozostatych przypadkach podawanie danych osobowych ma charakter
dobrowolny.

. Administrator danych i kontakt do niego: Prezydent Miasta Tarnobrzega, z siedzibg przy
ul. Kosciuszki 32, 39-400 Tarnobrzeg.

. Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych w Urzedzie Miasta Tarnobrzega,
adres e-mail: iod@um.tarnobrzeg.pl.

. Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie otartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie pomocy spotecznej.

. Odbiorcami danych sg podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa, dane nie bedg
udostepniane podmiotom trzecim.

. Okres przechowywania danych wynika z jednolitego rzeczowego wykazu akt, obowigzujgcego dla
gmin.

. Uprawnienia:

1) prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania tych danych,; zgdanie w tej sprawie mozna przestaé na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyze;.

2) prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.
. Podstawa prawna przetwarzania danych:

1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
z22019r., poz. 688 z pdzn. zm.),

2) w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ai c RODO.

10. Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji;
nie beda tez profilowane.



Zatacznik nr 1 do ogtoszenia

(nazwa komarki organizacyjnej)
KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
- Wzor -

Adnotacje urzedowe

1. Numer zarzadzenia w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu
ofert

2. Tytut zadania publicznego (z oferty)

3. Nazwa i adres oferenta

4. Numer oferty wedtug wptywu

KRYTERIA FORMALNE (wypetnia pracownik komdrki organizacyjnej Urzedu)

PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM

TAK/ NIE/ NIE
DOTYCZY

1. Oferta realizacji zadania publicznego zostata ztozona w terminie i na zasadach
okreslonych w ogtoszeniu konkursowym.

2. Oferta spetnia wymogi okreslone w ogtoszeniu konkursowym

3. Oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli w
imieniu oferenta.

4. Oferent jest organizacjg pozarzadowg lub innym podmiotem, o ktérym mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziaftalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie. /Oferenci sg organizacjami pozarzagdowymi lub innymi podmiotami, o
ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

5. Wszystkie rubryki oferty zostaty wypetnione w sposéb prawidtowy.

6. Do oferty zatgczone zostaty:

1) kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajgcy osobowos¢ prawng oferenta - w przypadku, gdy oferent
nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sqgdowym;

2) dokument potwierdzajgcy  upowaznienie do  dziatania w  imieniu
oferenta/oferentéow — w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji
oferentow sktadajgcych oferte niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub
innego wtasciwego rejestru lub ewidencji;

3) kopia umowy lub statutu spotki - w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Uwagi dotyczgce oceny formalnej

Adnotacje urzedowe

Oferta spetnia wymogi formalne i podlega ocenie

merytorycznej / Oferta nie spetnia WYMOZOW | et
formalnych i nie podlega ocenie merytorycznej (data i podpis pracownika komdrki organizacyjnej
(niepotrzebne skresli¢) Urzedu dokonujgcego oceny formalnej oferty?)

LW przypadku, gdy oceny dokonuje wiecej niz jeden pracownik wiersz nalezy rozszerzy¢, aby umozliwié

ztozenie dwdch lub wiecej podpisow.




Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

(nazwa komorki organizacyjnej) data
PROTOKOt OCENY OFERTY
- wzor -
Adnotacje urzedowe
1. Numer zarzadzenia w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu
ofert
2. Tytut zadania publicznego (z oferty)
3. Nazwa i adres oferenta
4. Nr kancelaryjny oferty
Maksymalna | Przyznana
Lp. Kryterium liczba liczba
punktéw? punktéw
. Proponowana jako$¢ wykonania zadania 0-45
Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym przeprowadzona
1. | diagnoza sytuacji i potrzeb odbiorcéw zadania (np. badania, 0-7
ankiety, opracowania)
5 Zgodnosc¢ odbiorcow zadania z wymaganiami zawartymi 0-4
" | w ogtoszeniu konkursowym.
3. | Opis odbiorcéw zadania oraz metody i narzedzia ich rekrutacji. 0-4
Zgodnosc zatozonych rezultatéw z celami zadania okreslonymi w
4. | ogtoszeniu konkursowym, realnos$¢ osiggniecia rezultatéw i sposdb 0-10
monitoringu.
5. | Spdjnos¢, realnosé oraz szczegdtowosc opisu dziatan. 0-6
6. | Atrakcyjnosc (réznorodnosc) i jakos$¢ form realizacji zadania. 0-4
7 Harmonogram realizacji zadania — spdjny, adekwatny do poziomu 0-6
" | ztozonosci i liczby zaplanowanych dziatan.

2 Maksymalna liczba punktow dla poszczegdlnych kryteriow ustalana jest przez komorke organizacyjna Urzedu
w zaleznos$ci od tematyki konkursoweyj.

* Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ modyfikacji, usuwania oraz dodawania kryteriow. Kryteria z ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (okreslone numeracja rzymska) musza
pozosta¢ niezmienione.




8. | Cykliczno$é/trwatosé/potencjat kontynuacji dziatan. 0-4
I Kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowa¢ 0-6
" | zadanie
lll. | Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, w tym: 0-10
1 Zgodnosc oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w 0-2
" | ogtoszeniu konkursowym.
5 Prowadzenie dziatalnosci statutowej zgodnej z rodzajem zadania 0-a
) wskazanym w ogtoszeniu konkursowym.
3. Dysponowanie odpowiednig bazg lokalowg do realizacji zadania. 0-2
4 Komplementarnos¢ zadania z innymi dziataniami organizacji lub 0-2
" | lokalnych instytucji.
Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego,
IV. | wtym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w 0-20
szczegoblnosci:
1 Racjonalnos¢ i niezbednos¢ przedstawionych kosztéw z 0-6
" | perspektywy zatozonych dziatan.
5 Prawidtowa kwalifikacja kosztéw do poszczegdlnych kategorii 0-5
" | kosztéw.
3. Szczegdtowy opis pozycji kosztorysu. 0-4
4. | Adekwatnos¢ i realnos¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji stawek. 0-5
Udziat innych srodkéw finansowych planowany na realizacje
v zadania publicznego lub/i wktad rzeczowy, osobowy, w tym 0-12
" | $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw (przy
wspieraniu):
1. | Wktad wtasny finansowy. 0-5
5 Wktad rzeczowy, w szczegdlnosci dysponowanie odpowiednimi 0-2
" | zasobami materialnymi adekwatnymi do realizacji zadania.
3 Wktad osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca 0-5
" | spoteczna cztonkdw.
Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych (dotyczy
VI. | organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone 0-7
zadania publiczne)
RAZEM 100




STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Komisja konkursowa do opiniowania ofert rekomenduje dofinansowanie/finansowanie w wysokosci
vereeenn.. 2tOtych /niedofinansowanie/niefinansowanie zadania

PODPISY OBECNYCH NA POSIEDZENIU CZLONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Lp.

Imie i nazwisko cztonka Komisji konkursowej

do opiniowania ofert

Podpisy poszczegdlnych cztonkéw Komisji
konkursowej do opiniowania ofert
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Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia

INDYWIDUALNA KARTA OCENY OFERTY
- wzor -

Adnotacje urzedowe

1. Imie i nazwisko cztonka komisji
konkursowej do opiniowania ofert
2. Numer zarzadzenia w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu
ofert
3. Tytut zadania publicznego (z oferty)
4. Nazwa i adres oferenta
5. Numer kancelaryjny oferty
Maksymalna | Przyznana
Lp. Kryterium liczba liczba
punktéow? punktéw
. Proponowana jako$¢ wykonania zadania 0-45
Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym przeprowadzona
1. diagnoza sytuacji i potrzeb odbiorcéw zadania (np. badania, 0-7
ankiety, opracowania)
) Zgodnos¢ odbiorcéw zadania z wymaganiami zawartymi 04
’ w ogtoszeniu konkursowym.
3. Opis odbiorcédw zadania oraz metody i narzedzia ich rekrutacji. 0-4
Zgodnos¢ zatozonych rezultatéw z celami zadania okreslonymi w
4. ogtoszeniu konkursowym, realnosc¢ osiaggniecia rezultatéw i sposéb 0-10
monitoringu.
5. Spbjnosé, realnosé oraz szczegdtowosc opisu dziatan. 0-6
6. Atrakcyjnosc¢ (roznorodnosc) i jakos$¢ form realizacji zadania. 0-4
2 Harmonogram realizacji zadania — spdjny, adekwatny do poziomu 0-6
’ ztozonosci i liczby zaplanowanych dziatan.

3Maksymalna liczba punktow dla poszczegdlnych kryteriow ustalana jest przez komorke organizacyjng Urzedu w
zaleznosci od tematyki konkursowe;.

* Dopuszcza si¢ mozliwos¢ modyfikacji, usuwania oraz dodawania kryteriow. Kryteria z ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (okreslone numeracjg rzymska) musza
pozosta¢ niezmienione.
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8. Cyklicznosé/trwatosé/potencjat kontynuacji dziatan. 0-4
I Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowac 0-6
) zadanie
. Mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, w tym: 0-10
1 Zgodnosc oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w 0-2
’ ogtoszeniu konkursowym.
) Prowadzenie dziatalnosci statutowej zgodnej z rodzajem zadania 04
’ wskazanym w ogtoszeniu konkursowym.
3. Dysponowanie odpowiednig bazg lokalowg do realizacji zadania. 0-2
4 Komplementarnos¢ zadania z innymi dziataniami organizacji lub 0-2
’ lokalnych instytuciji.
Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego,
Iv. w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w 0-20
szczegblnosci:
1 Racjonalnosc i niezbednos¢ przedstawionych kosztéw z 06
) perspektywy zatozonych dziatan.
) Prawidtowa kwalifikacja kosztéw do poszczegdlnych kategorii 05
' kosztow.
3. Szczegbtowy opis pozycji kosztorysu. 0-4
4, Adekwatnosc i realnos¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji stawek. 0-5
Udziat innych srodkéw finansowych planowany na realizacje
v zadania publicznego lub/i wktad rzeczowy, osobowy, w tym 0-12
) $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw (przy
wspieraniu):
1. Wktad wtasny finansowy. 0-5
) Wktad rzeczowy, w szczegdlnosci dysponowanie odpowiednimi 0-2
) zasobami materialnymi adekwatnymi do realizacji zadania.
3 Wktad osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca 05
) spoteczna cztonkéw.
Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych (dotyczy
VI. organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone 0-7
zadania publiczne)
RAZEM 100

Podpis cztonka komisji

12




