Zarzgdzenie Nr 3%.%./2011
Prezydenta Miasta Tarnobrzeg
z dnia .23, Ymiﬁ&&’/‘m\‘% 2011 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie procedury naboru kandydatéw na
wolne stanowiska urzednicze lub wolne kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Tarnobrzeg

Na podstawie art.33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.),
art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

W procedurze prowadzenia naboru na wolne stanowiska urzednicze lub wolne
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzgdzie Miasta Tarnobrzeg, okreslonej
w zatgczniku do Zarzadzenia Nr 11/KU/2009 Prezydenta Miasta Tarnobrzeg
z dnia 25 maja 2009 roku:
1. Zataeznik nr 4 otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;
2. Zalgcznik nr 9 otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia;
3. Zalacznik nr 9a otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydzialu Organizacyjnego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1

WZOR Zatacznik Nr 4 do procedury

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Prezydent Miasta Tarnobrzeg oglasza nabdr na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Tarnobrzeg;:

1. Stanowisko pracy

2. Wymagania niezbg¢dne:

4. Stanowisko moze/nie moze by¢ zajmowane przez cudzoziemeca.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
¢) kserokopie $wiadectw pracy od poprzednich pracodawcow (o ile w ogloszeniu wymagane jest
doswiadczenie zawodowe)
d) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zas$wiadczenie o stanie
odbytych studiow),

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,



f) kwestionariusz osobowy (mozna pobraé ze strony www.tarnobrzeg.eobip.pl),

g) o$wiadczenie o niekaralnoéci (napisane wiasnorgcznie)

(kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace zobowiazany
bedzie przedlozyé zaswiadcezenie o niekaralnosci uzyskane z KRK na wlasny koszt).

Wymagane dokumenty aplikacyjne (w zamknigtych kopertach) nalezy sklada¢ osobiscie
w Kancelarii Urzedu Miasta Tarnobrzeg, przy ulicy Mickiewicza 7 (parter) lub poczty

na adres Urz¢gdu Miasta Tarnobrzeg (decyduje data stempla pocztowego) w_terminie do dnia

..................................... r. z dopiskiem na kopercie: ,Dotyczy naboru na stanowisko ds.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu Miasta Tarnobrzeg po uptywie wyzej okreslonego
terminu
nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
/www.tarnobrzeg.eobip.pl/ oraz na tablicach informacyjnych w budynkach Urzedu Miasta przy ul.

Kosciuszki 32 i Mickiewicza 7.
Szczegélowe zasady naboru pracownikéw na stanowiska urzgdnicze okre$la ,Procedura naboru

pracownikéw na stanowiska urz¢dnicze w Urzedzie Miasta Tarnobrzeg” zamieszczony na stronie

internetowej BIP (www.tarnobrzeg.eobip.pl)

Kandydat moze si¢ zapoznaé z ww. procedury w Urzedzie Miasta — u Kierownika Biura Obshlugi
Interesantéw, ul. Mickiewicza 7.

Kandydat wyloniony w drodze naboru na stanowisko urzednicze bedzie zatrudniony
na czas okre§lony do 6 miesigcy. Po zaliczeniu z wynikiem pozytywnym egzaminu Koiczgcego
sluzb¢ przygotowawczg pracownik zostanie zatrudniony na wniosek bezposredniego przelozonego

na czas okre§lony lub na czas nieokreslony.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z
uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone
klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia
29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz
ustawq z dn. 21.11.2008 o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2008 r Nr 223, poz.
1458)”.

Tarnobrzeg, dnia .........ccerrennnne.. Prezydent Miasta Tarnobrzeg



Zalgcznik nr 2

WZOR Zatacznik Nr 9 do procedury

INFORMACJA O WYNIKU NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA TARNOBRZEG

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru
STANOWISKO. ...ttt
(nazwa stanowiska pracy)
zostal/a wybrany/a Pan/Pani..........................
(imig i nazwisko )
ZAMIESZKAYY/A W....oooeoi e e e

Tarnobrzeg, dnia ...........coocvveveeeen..



Zalacznik nr 3

WZOR Zatacznik Nr 9a do procedury

INFORMACJA O WYNIKU NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA TARNOBRZEG

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru
stanowisko
(nazwa stanowiska pracy)

nie zostal wyloniony zaden kandydat i nabér na stanowisko nie zostat rozstrzygnigty.

Uzasadnienie:;

Prezydent Miasta Tarnobrzeg

Tarnobrzeg, dnia .........cccoeevernnnen.



